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Referat af fælles bestyrelsesmøde 
Mandag d. 22. september kl. 17.00 – 19.00. 
Spisning fra kl. 16.45 -17.00 
Nørre Nissum Skole- og Børneunivers, Personalerummet  
******************************************************************************** 
Deltagere: 
Forældrerepræsentanter: Line Rosenkrantz Kristiansen, Kathrine Balleby 
Møldambjærg, Tina Koch, Dorthe Hestbech, Louise Juul West, Mogens Jeppesen og 
Daniel Dullweber  
Medarbejderrepræsentanter: Elly Bank, Thomas Birch, Michèle Andreasen  
Elevrepræsentanter: Karla Hanghøj 
Ledelsen: Ulla Thomsen, Carsten Hermannsen og Hannah Nørskov  
 
Afbud: Elly Bank. 
 
1. Godkendelse af dagsorden (DH) 

Ad1) Godkendt. 
 

2. Godkendelse af referat (DH) 

Ad2) Godkendt. 
 

3. Elevrådet  

Ad3) Elevrådet arbejder på at få valgt et nyt elevråd og håber, at de har det nye elevråd klar 
fredag d. 26.09.25. Vi er også i gang med at kikke på nye elev borde og stole.  
 

4. Kommentar til høringssvar vedr. budgetaftale 2026 (HN/alle) 

Ad4) Der er landet høringsmateriale til budget 2026. Der er få forslag til besparelser og 
udvidelser. Der er afsat 2,7 millioner i kommende år til læringsmiljøer på skoler. Vi ansøger 
puljen, men har endnu ikke forholdt os til hvor og dermed hellere ikke besluttet noget.  
Bestyrelsen har en tilføjelse om at vi skal ansøge om midler til kompetencen løft for 
medarbejdere.  
 

5. Kommentar til høringssvar vedr. ny ressourcemode for dagtilbud (UT/alle) 

Ad5) Ulla fremlagde høringssvar med bl.a. opmærksomhedspunkter på, at det er positivt med 
større gennemsigtighed for tildeling af budget. På minussiden: at lønsumsark fjernes som 
administrativt redskab og at der kun tildeles løn til en leder pr. dagtilbud.  
 
6. Opfølgning fra forældremøder og plan for møde med forældrerødder. 

Ad6) alle forældremøder er afholdt, begrænset opbakning i bh.kl. til forældreråd, 5a forsætter 
deres model fra tidligere år, 2 årgang har valgt, i 6.kl. har forældre ønske om at Lemtorp og 
Nørre Nissum forældre afholder fællesskabende arrangement med hinanden.  
Skolen har et ønske om, at vi giver budskabet i Vensomhed yderligere styrke og som greb til at 
styrke de fælleskabende indsatser i skole og dagtilbud.  Konkret til forældremødet kan vi tage 
afsæt i folder ”Vensomhed til forældre i klasseråd”.  
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Orienteringer fra:  
Formand for bestyrelsen:  fået henvendelse fra politiker vedr. Sfo moduler  
Medarbejderrepræsentanterne (skole og dagtilbud): goddag-fest i vuggestuen afholdt. 
Motionsløb afvikles med god opbakning/hjælp fra bestyrelsen, 6a har været i Kbh. og 
ønskeligt om, at eleverne kommer på lejrskole med en overnatning før 6. klassetur.  
Skolelederen/ Viceskolelederen:  to piger er startet i 6. kl. og vores beslutning om at tilrette 
antimoppestrategiplan er i proces. Musikskolens kor (sfo) er startet på fredage 12:15 – 13:00 
og foregår på skolen.  
Den pædagogiske leder (SFO/dagtilbud): ser ind i et år med færre vuggestue (25 børn), 
men til gengæld flere børnehavebørn og lander på 75 børn sommer 2026.  
Spirregruppen forår 2026 bliver på 20 børn.  Sfo indskrivning er pt. 82.  
Deltager i motionsløb.   
 
7. Eventuelt. 

Ad7) Forældrehenvendelse om medarbejder kan have deres profilbilleder på Aula. Vi 
undersøger muligheden og drøfter det med personalet.    
 
 
 
Nørre Nissum 
D. 22.07.25 
Carsten Hermannsen 
 
 
Til underskrift 
Nørre Nissum  
D. 28.10.2025 
 
 
 


